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Inleiding

De AMEE werd in 1972 opgericht. Er was een
advisory board, waarin alle landelijke vereni-
gingen waren vertegenwoordigd. De NVMO
is vanaf het begin lid geweest en heeft in het
verleden een dynamische relatie gehad met de
AMEE. Sinds het begin van het Bulletin Me-
disch Onderwijs in 1981 werden regelmatig
verslagen gepubliceerd. Dit zijn over het alge-
meen goed leesbare verslagen, waarin kriti-
sche kanttekeningen worden gemaakt over de
organisatie van het congres. Op bestuursver-
gaderingen en algemene ledenvergaderingen
kwamen ook wel problemen aan de orde, die
als zodanig niet in de verslagen werden ver-
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meld. In deze bijdrage wordt een korte schets
van het verleden gegeven. De inhoud is geba-
seerd op verslagen uit het Bulletin en informa-
tie uit het bestuur.

Wat was er mis?

De AMEE was opgericht als een soort confe-
deratie waarbij de landelijke verenigingen de
nodige inspraak zouden krijgen. De eerste vijf-
tien jaar van haar bestaan heeft de AMEE zich
inhoudelijk sterk gecommitteerd aan de idea-
len van de World Health Organization (WHO).
Rond de jaren tachtig stonden de meeste jaar-
lijkse conferenties sterk in het teken van het
‘Health for All’-programma van de WHO. Een
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thema waarvoor in Zuid- en Oost-Europa meer
belangstelling bestond dan in de rest van Eu-
ropa. Vernieuwing van inhoud en vorm van het
medisch onderwijs stond voor de AMEE lange
tijd in het teken van een verbreding van het
traditionele, eenzijdig curatieve artsenbeeld
naar een veel meer sociaal geéngageerd arts-
entype met bekwaamheden ook op het gebied
van gezondheidsbevordering en preventie.
Andere landen, zoals Nederland, voelden voor
wat betreft hun eigen artsopleiding en gezond-
heidszorgsysteem niet steeds evenveel binding
met die idee€n en de pogingen tot bekering
daartoe. Zij hebben steeds getracht de aandacht
gericht te houden op onderwijskundige aspec-
ten en te pleiten voor een kritische en weten-
schappelijke benadering hiervan. Uit verschil-
lende verslagen blijkt dat de voorzitter,
Walton, een zeer duidelijk - zijn eigen - stem-
pel op de AMEE drukte. Bleys beschreef bij-
voorbeeld in zijn verslag: “Wederom was het
‘Walton and Friends’” en “Wetenschappelijke
vergaderingen zijn ze (de AMEE-congressen,
A.S.) zeker niet, maar ook geen didactische
congressen. Ze gaan steeds meer lijken op een
uitgerekte ‘Grand tour of the great cities’ (de
mooie, aantrekkelijke congresoorden, A.S.).”!
De AMEE-congressen bestonden uit een serie
lezingen, waarvoor ‘friends’ soms kort van
tevoren werden benaderd. Het was niet onge-
bruikelijk dat het feitelijke programma niet
overeenkwam met het aangekondigde pro-
gramma. Vanuit de NVMO is vele malen ge-
probeerd om suggesties voor verbeteringen te
bespreken. Zo werd bijvoorbeeld in 1982 ge-
probeerd om meer workshops in het con-
gresprogramma te krijgen.> Meestal kreeg de
NVMO steun uit andere West-Europese lan-
den, zoals Noorwegen en Zwitserland, maar
veel effect had de kritiek niet. De voorzitter,
Walton, leek wel een soort matriarchale rol te
spelen, waarbij hij gesteund werd door Zuid-
en Oost-Europa en niet te vergeten de ‘friends’.
Achteraf bezien is dat spijtig, omdat hij erin
geslaagd is om in elk geval veel geinteresseer-
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den uit de West-Europese landen in de jaren
tachtig te vervreemden van de AMEE.

Met name pogingen vanuit Nederland om
de jaarlijkse congressen een meer wetenschap-
pelijk gehalte te geven, met gelegenheid tot
vrije bijdragen, werkgroepen, posters, enzo-
voort, werden nog tot diep in de jaren tachtig
in de kiem gesmoord. In Nederland hebben we
dat aan den lijve ondervonden, toen Nijmegen
was uitverkoren om de Nederlandse conferen-
tie van 1980 te organiseren. Inhoud en vorm
van het congres werden eenzijdig vanuit Edin-
burgh gedecreteerd. Niettemin is het een ge-
slaagd congres geworden, waarvan bij wijze
van uitzondering proceedings zijn verschenen.

Een kentering werd verwacht toen het voor-
zitterschap van Henry Walton werd overgeno-
men door Gunnar Strom.

De workshops waren in Istanboel beter ge-
regeld dan op eerdere conferenties. Er waren
ook round-table conferences georganiseerd en
(voor de eerste keer!) een aantal free papers.
In de jaren daarna zijn geen verslagen meer
opgenomen in het Bulletin. Uit informatie van
de collegae die de congressen bezocht hebben,
blijkt dat er zeer geleidelijk verbeteringen zijn
doorgevoerd.

De NVMO en de AMEE

In het verleden is vaak overwogen of de
NVMO geen afstand van de AMEE zou moe-
ten nemen. In de beginjaren was er geen sprake
van een echte confederatie: het was een ‘one-
manshow’. Omdat de conferentie ondanks de
vele gebreken toch voor het medisch onderwijs
een belangrijke gebeurtenis zou kunnen wor-
den, is besloten om lid te blijven. Als lid heb
je het voordeel dat je kritisch, constructief
commentaar kunt blijven geven. Dit ‘wait-and-
see’-beleid heeft veel geduld gevergd van ver-
schillende bestuursleden. Onderdeel van het
beleid was dat er vanuit de NVMO niet te veel
energie aan de AMEE werd besteed. Deze
- gespaarde - energie is gebruikt om in het
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Nederlandse medisch onderwijs veel op gang
te brengen. Achterafbezien kan geconcludeerd
worden dat de NVMO in Nederland veel heeft
bereikt en dat de AMEE duidelijk is verbeterd.
Het blijkt dus een verstandige keus te zijn
geweest.
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